Zatqcznik do Uchwaly nr 67/08/ 2026 r.
Zarzqdu Banku Spoldzielczego w Jasienicy
z dnia 11.08.2026r.

Zatqcznik do Uchwaly nr 32/08/ 2026 r.
Rady Nadzorczej

Banku Spoldzielczego w Jasienicy

z dnia 27.08.2026r.

Ujawnienie informacji o charakterze jakosciowym i iloSciowym dotyczacym profilu
ryzyka, wymogow kapitalowych oraz innych informacji podlegajacych obowiazkowi
ujawnienia wedlug stanu na 31.12.2025 roku
Banku Spéldzielczego w Jasienicy

Jasienica, lipiec 2026 r.



I. Wprowadzenie

Bank zgodnie z wymogami okre§lonymi w Rozporzadzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) nr 575/2013 z dnia 26 czerwca 2013 roku w sprawie wymogow ostroznosciowych dla
instytucji kredytowych i firm inwestycyjnych (zwanego dalej ,,Rozporzadzeniem CRR”) i
Rozporzadzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2019/876 z dnia 20 maja 2019 roku
zmieniajacym Rozporzadzenie CRR, z uwzglednieniem aktow wykonawczych do
Rozporzadzenia CRR, Rekomendacji KNF i ustawy Prawo bankowe, dokonuje ujawnienia
informacji o charakterze jako$ciowymi ilosciowym dotyczacych profilu ryzyka Banku,
wymogow kapitatlowych oraz innych informacji podlegajacych oglaszaniu w niniejszym
dokumencie, zwanym dalej ,,Ujawnieniem”.

Informacje zawarte w ,,Ujawnieniu” zostaty przygotowane na podstawie danych obejmujacych
okres sprawozdawczy od 01.01.2025r. do 31.12.2025 r. zgodnie z przepisami obowigzujgcymi
na31.12.2025 r., a takze zgodnie z ,,Polityka informacyjng Banku Spotdzielczego w Jasienicy”,
zatwierdzong przez Zarzad i Rad¢ Nadzorcza.

Zgodnie z art. 19 Rozporzadzenia 2021/637 Bank informuje, ze:

1. pelna nazwa Banku brzmi: Bank Spoldzielczy w Jasienicy;

2. dane sprawozdawcze podawane sa w walucie polskiej;

3. o ile nie zaznaczono inaczej, dane liczbowe prezentowane sg w tysigcach zlotych, a
ewentualne roznice w sumach moga wynika¢ z zaokraglen kwot;

4. Bank stosuje Polskie Standardy Rachunkowosci,

Bank nie posiada jednostek zaleznych i nie podlega konsolidacji dla celow ksiggowych ani
konsolidacji ostroznosciowej - dane zawarte w niniejszym dokumencie sporzadzane sg na
podstawie danych jednostkowych.

Bank, dziatajac w interesie swoich cztonkow, prowadzi dziatalno$¢ bankowa na rzecz osob
fizycznych, osob prawnych oraz jednostek organizacyjnych nieposiadajgcych osobowosci
prawne;.

Bank w zakresie ujawnianych informacji:

1. nie stosuje pomini¢cia informacji uznanych za nieistotne. Bank uznaje za nieistotne
informacje, ktérych pominigcie lub nieprawidtowe ujawnienie nie powinno zmieni¢ lub
wplynaé na oceng lub decyzj¢ uzytkownika opierajacego si¢ na tych informacjach przy
podejmowaniu decyzji ekonomicznych,

2. nie stosuje pomini¢cia informacji uznanych za zastrzezone lub poufne. Bank uznaje
informacje za zastrzezone, jezeli ich podanie do wiadomosci publicznej w opinii Banku
ostabitoby jego pozycje konkurencyjng. Bank uznaje informacje za poufne, jesli Bank
zobowigzal si¢ wobec klienta lub innego kontrahenta do zachowania poufnosci.

Informacje niezawarte w niniejszym dokumencie, a objete obowigzkiem ujawnienia zostaly
zawarte w nastepujacych dokumentach:



1) Informacja dodatkowa do sprawozdania finansowego za rok 2025;

2) Sprawozdanie z dzialalnosci Zarzadu Banku Spoétdzielczego w Jasienicy w okresie od
01.01.2025 do 31.12.2025 .

Bank posiada zaangazowanie kapitalowe w nastepujacych podmiotach (ktoérych sprawozdania
nie podlegaja konsolidacji ze sprawozdaniem Banku):

ZaangaZowanie
) kapitatowe
Nazwapodmiotu Kw.ota ' Pf’zedmltft . pomniej.sz‘a/nie
zaangaiowania dziatalnosci pomniejsza
fundusze wlasne
Banku
Bank BPS S.A. 886 610,00 finansowy nie pomniejsza
Bank PBA S.A w 689 020,00 finansowy nie pomniejsza
likwidacji
SOZ BPS S. A. 5 000,00 finansowy nie pomniejsza

II. Informacje ogélne o Banku

Bank Spotdzielczy w Jasienicy jest bankiem o charakterze uniwersalnym, prowadzacym
dziatalnos$¢ od 1904 roku bedac w 100% bankiem z polskim kapitatem.

Siedziba Banku znajduje si¢ w Jasienicy 43-385, przy ul. Strumienskiej 70. Jest zarejestrowany
w Sadzie Rejonowym w Bielsku-Biatej, VIII Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru
Sadowego pod numerem KRS 0000118820. Jednostce nadano numer statystyczny REGON
000496343 oraz NIP 5470205736.

Bank Spoétdzielczy w Jasienicy posiada osobowos¢ prawng 1 jest spotdzielnig prowadzaca
dziatalno$¢ na podstawie obowigzujacych przepisOw prawa, a w szczegolnosci:
1) Ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 roku Prawo bankowe,
2) Ustawy z dnia 16 wrze$nia 1982 roku Prawo spotdzielcze,
3) Ustawy z dnia 7 grudnia 2000 r. o funkcjonowaniu bankoéw spétdzielczych, ich
zrzeszaniu si¢ 1 bankach zrzeszajacych,
4) Ustawy z dnia 10 czerwca 2016 roku o Bankowym Funduszu Gwarancyjnym,
systemie gwarantowania depozytow oraz przymusowej restrukturyzacji,
5) innych ustaw,
6) Rekomendacji Komisji Nadzoru Finansowego,
7) Statutu Banku.

Bank Spotdzielczy w Jasienicy jest zrzeszony w Banku Polskiej Spoldzielczosci S. A. w
Warszawie.




Bank jest uczestnikiem Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS, ktorego gléwnym celem jest
zapewnianie plynno$ci i wyptacalnosci kazdego uczestnika na zasadach okreslonych w
Umowie Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS.

Bank prowadzi dziatalno$¢ bankowa na rzecz klientow indywidualnych oraz instytucjonalnych.
Zgodnie ze Statutem, Bank dziala na terenie wojewoddztwa S$laskiego oraz powiatow
oswiecimskiego 1 wadowickiego. W roku 2025, Bank prowadzit dziatalno$¢ w nastgpujacych
placowkach:

1) Centrala — 43-385 Jasienica ul Strumienska 70,
2) Filia - 43-384 Jaworze ul Zdrojowa 81,
3) Filia —43-246 Strumien ul. 1 Maja 4.

Cztonkami Banku s3 osoby fizyczne. Liczba udziatlowcow na dzien 31 grudnia 2025 roku
wyniosta 195. Wysoko$¢ 1 udziatu wynosi 100 zt.

Bank Spoéldzielczy w Jasienicy, na dzien 31.12.2025 roku, nie jest podmiotem dominujacym
ani zaleznym, nie posiadat udziatéw w podmiotach zaleznych nie obj¢tych konsolidacja.

III. Najwazniejsze wskazniki — art. 447 Rozporzadzenia

Zgodnie z art. 447 Rozporzadzenia CRR, Bank jako instytucja mata i nieztoZzona oraz instytucja
nienotowana, zgodnie z art. 433b ust. 2 Rozporzadzenia CRR, ujawnia raz w roku informacje
na temat najwazniejszych wskaznikéw, w tym:

1) strukture funduszy wiasnych i wymogow w zakresie funduszy wtasnych,

2) laczng kwote ekspozycji na ryzyko,

3) w stosownych przypadkach — kwote 1 strukture dodatkowych funduszy wiasnych,

4) wymog potaczonego bufora,

5) wskaznik dzwigni finansowej oraz miarg ekspozycji caltkowitej wskaznika dzwigni,

6) wskaznik pokrycia wyptywow netto wraz z gtdéwnymi elementami,

7) wskaznik stabilnego finansowania wraz z gtownymi elementami.

2024 2025

grudzien grudzien
Dostepne fundusze wtasne (kwoty)
Kapitat podstawowy Tier 1 19 868 23190
Kapitat Tier 1 19 868 23190
Y.aczny kapitat 19 868 23190
Kwoty ekspozycji wazonych ryzykiem
Laczna kwota ekspozycji na ryzyko 79 152 54 228
Wspolczynniki kapitalowe (jako odsetek kwoty ekspozycji
wazonej ryzykiem)
Wspolczynnik kapitalu podstawowego Tier 1 (%) 25,10 42,76
Wspotezynnik kapitatu Tier 1 (%) 25,10 42,76
Y.aczny wspotczynnik kapitatowy (%) 25,10 42,76




Dodatkowe wymogi w zakresie funduszy wiasnych w celu
uwzglednienia ryzyka innego niz ryzyko nadmiernej dzwigni
(jako odsetek kwoty ekspozycji wazonej ryzykiem)

Dodatkowe wymogi w zakresie funduszy wiasnych w celu
uwzglednienia ryz. innego niz ryzyko nadmiernej dzwigni (%)

W tym: obejmujace kapitat podstaw. Tier 1 (punkty procentowe)

W tym: obejmujace kapitat Tier 1 (punkty procentowe)

Laczne wymogi w zakresie funduszy wlasnych SREP (%)

8.0000

8.0000

Wymbg potaczonego bufora i taczne wymogi kapitatowe (jako
odsetek kwoty ekspozycji wazonej ryzykiem)

Bufor zabezpieczajacy (%)

2.5000

2.5000

Bufor zabezpieczajacy wynikajacy z ryzyka
makroostroznosciowego lub ryzyka systemowego
zidentyfikowanego na poziomie panstwa cztonkowskiego (%)

Specyficzny dla instytucji bufor antycykliczny (%)

1,0000

Bufor ryzyka systemowego (%)

Bufor globalnych instytucji o znaczeniu systemowym (%)

Bufor innych instytucji o znaczeniu systemowym (%)

Wymég potaczonego bufora (%)

2.5000

3.5000

L.aczne wymogi kapitatowe (%)

10,5000

11,5000

Kapitat podstawowy Tier 1 dostepny po spetnieniu facznych
wymogoéw w zakresie funduszy wlasnych SREP (%)

17,10

34,76

Wskaznik dzwigni

Miara ekspozycji catkowitej

186 064

206 436

Wskaznik dzwigni (%)

10,68

11,23

Dodatkowe wymogi w zakresie funduszy wtasnych w celu
uwzglednienia ryzyka nadmiernej dzwigni finansowej (jako
odsetek miary ekspozycji catkowitej)

Dodatkowe wymogi w zakresie funduszy wiasnych w celu
uwzglednienia ryzyka nadmiernej dzwigni finansowe;j (%)

W tym: obejmujace kapital podstawowy Tier 1 (punkty
procentowe)

t.3czne wymogi w zakresie wskaznika dzwigni SREP (%)

3,0000

3,0000

Bufor wskaznika dzwigni i taczny wymog w zakresie wskaznika
dzwigni (jako odsetek miary ekspozycji catkowitej)

Wymog w zakresie bufora wskaznika dzwigni (%)

Laczny wymog w zakresie wskaznika dzwigni (%)

3,0000

3,0000

Wskaznik pokrycia wyptywow netto

Aktywa ptynne wysokiej jakosci (HQLA) ogdtem (wartosé
wazona - §rednia)

45 356

73 303

Wyplywy $rodkoéw pienigznych - Catkowita warto§¢ wazona

25501

30776

Wplywy srodkow pieni¢znych - Catkowita warto$¢ wazona

10 987

13 467




Wyptyw $rodkéw pienieznych netto ogdtem (wartosé

Sk(y)fygowana) piemiezny gotem ( 14514 17 309
Wskaznik pokrycia wyptywow netto (%) 312,4928 423,4838
Wskaznik stabilnego finansowania netto

Dostepne stabilne finansowanie ogétem 143 831 162 711
Wymagane stabilne finansowanie ogotem 99 931 89 286
Wskaznik stabilnego finansowanie netto (%) 143,93 182,24

IV. Informacje ujawniane na podstawie art. 111a ust. 1 ustawy Prawo bankowe

Informacja o dzialalnosci  Banku Spoéldzielczego w_Jasienicy poza _terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej, w podziale na poszczegélne panstwa czlonkowskie i panstwa
trzecie, w ktéorych posiada podmioty zalezne, na zasadzie skonsolidowanej w rozumieniu
art. 4 ust. 1 pkt. 48 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 575/2013
z_dnia 26 czerwca 2013 r. w_sprawie wymogow ostroznosciowych dla instytucji
kredytowych i firm inwestycyjnych, zmieniajace rozporzadzenie (UE) nr 648/2012 za
dany rok obrotowy.

Bank Spotdzielczy w Jasienicy nie prowadzi dzialalnosci poza terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej.

Zgodnie ze Statutem, Bank dziala na terenie wojewddztwa $laskiego oraz powiatow
oswigcimskiego i wadowickiego.

Obroét w danym roku wykazywany w sprawozdaniu finansowym wynidst 13 185 758,87 zl.

Stan zatrudnienia w osobach/etatach na dzief bilansowy roku biezacego i1 poprzedniego oraz
jego zmiany przedstawiajg si¢ nastepujaco:

Wyszczegdlnienie Rok Zatrudniono | Zwolniono Rok
poprzedni biezacy

Liczba pracownikéw w 28 1 0 29

osobach

Liczba pracownikéw —w 27 1 0 28

etatach

Na koniec grudnia 2025 roku zatrudnienie ksztattowato si¢ na poziomie 29 pracownikow.
Zysk wypracowany przez Bank przed opodatkowaniem wynidst 3 960 544,57 zl.
Podatek dochodowy wyniost 683 186 zl.

Informacja o stopie zwrotu z aktywow obliczonej jako iloraz zysku netto i sumy

bilansowej.
W Banku Spétdzielczym w Jasienicy $rednia stopa zwrotu z aktywdéw (ROA) netto wedlug

stanu na 31 grudnia 2025 r. wyniosta 1,58 i byla nizsza o 0,41 wartosci tego parametru w
analogicznym okresie roku poprzedniego.




Informacja o zawarciu umowy, o ktorej mowa w art.141t ust.1, stronach umowy, jej
przedmiocie oraz kosztach, o ile dziala w jednvym z holdingéw. o ktéorych mowa w art. 141f

ust.1 pkt.1

Bank nie dziala w jednym z holdingéw, o ktérych mowa w art. 141f ust. 1 ustawy Prawo
bankowe.

W zwiazku z powyzszym Bank nie zawiera umow wsparcia finansowego z innymi podmiotami
podlegajacymi nadzorowi skonsolidowanemu dziatajagcymi w tym samym holdingu oraz
podmiotami blisko powigzanymi, o ktorych mowa w art. 141x ustawy Prawo bankowe.

Opis systemu zarzadzania, w tym systemu zarzadzania ryzvkiem i systemu kontroli
wewnetrznej.

Podstawowe zalozenia dotyczace procesu zarzadzania ryzykiem

Podejmowanie ryzyka zmusza Bank do koncentrowania uwagi na powstajacych zagrozeniach,
poszukiwania adekwatnych form obrony przed nimi i dostosowywania dzialalnosci do
zmieniajacych si¢ warunkow zewnetrznych. Ostroznosciowe podejmowanie ryzyka, oznacza
utrzymywanie racjonalnej rownowagi pomigdzy prowadzeniem dziatalnosci przychodowe;j i

kontrolowaniem ryzyka.

W celu zachowania rownowagi miedzy dzialalnoscig przychodowg a ryzykiem, realizowane sg
zadania zwigzane z analizg warto$ci podstawowych miernikdw charakterystycznych dla

poszczeg6lnych rodzajow ryzyka.

Do gtownych zadan w zakresie zarzadzania ryzykiem w Banku nalezy: dostarczanie informacji
na temat ryzyka i jego profilu, stosowanie dziatah profilaktycznych redukujacych ryzyko i jego
skutki, monitorowanie dopuszczalnego poziomu ryzyka, szacowanie wymogow kapitatowych
na pokrycie poszczegolnych rodzajéow ryzyka, raportowanie wynikOw oceny ryzyka oraz
adekwatnosci kapitatowej Zarzadowi 1 Radzie Nadzorczej, wykorzystywanie przez Zarzad i
Rade¢ Nadzorcza wynikow kontroli/audytu wewnetrznego do biezacego zarzadzania i nadzoru

nad ryzykiem.

Bank zarzadza rodzajami ryzyka uznanymi przez Bank za istotne zgodnie z obowigzujgcymi
wewnetrznymi regulacjami zarzadzania tymi rodzajami ryzyka opracowanymi zgodnie z

wytycznymi SSOZ BPS.



Organizacja procesu zarzadzania ryzykiem i system kontroli wewnetrznej

Funkcjonujacy w Banku system zarzadzania ryzykiem i system kontroli wewnetrznej jest

zorganizowany na trzech niezaleznych poziomach:

1)
2)

3)

na pierwszy poziom sktada si¢ zarzadzanie ryzykiem w dziatalno$ci operacyjnej Banku;

na drugi poziom sktada sie:

a) zarzadzanie ryzykiem przez pracownikOw na specjalnie powotywanych do tego
stanowiskach lub w komodrkach organizacyjnych (zwane dalej ,,zarzadzaniem
ryzykiem na drugim poziomie”);

b) dzialalno$¢ komorki do spraw zgodnosci;

na trzeci poziom sklada si¢ system kontroli wewnetrznej Banku okreslony w
obowiazujacych w Banku regulacjach oraz audyt wewnetrzny sprawowany przez SSOZ

BPS na mocy odrgbnie zawartej umowy.

Jednostki biznesowe, w systemie zarzadzania ryzykiem:

1)
2)
3)

podejmuja decyzje w ramach przyznanych kompetencji 1 ustalonych limitow;
przestrzegaja ustalonych mechanizméw kontrolnych;
wspolpracuja z komodrkami organizacyjnymi odpowiedzialnymi za zarzadzanie

ryzykiem na drugim poziomie.

Pracownicy/komoérki organizacyjne odpowiedzialne za zarzadzanie ryzykiem na drugim

poziomie, w zakresie o ktorym mowa w ust 1 pkt 2 lit. a):

1)

2)

3)

4)

S)

przeprowadzajq identyfikacje wszystkich istotnych rodzajow ryzyka, na jakie narazony
jest Bank;
przeprowadzaja pomiar lub ocen¢ ryzyka, w tym testy warunkéw skrajnych

z uwzglednieniem odpowiedniego zakresu scenariuszy;

proponuja limity ograniczajace ryzyko (roéwniez w zakresie ich aktualizacji)
z uwzglednieniem:

a) skali prowadzonej przez Bank dziatalnosci,

b) wynikow testow warunkoéw skrajnych;

monitorujg wykorzystanie obowigzujacych limitdw oraz apetytu na ryzyko; proponujg
dzialania naprawcze w przypadku przekroczenia limitow;

przekazuja Radzie Nadzorczej i Zarzadowi wszelkie istotne informacje zwigzane

z ryzykiem;



6) dokonujg przegladu oraz aktualizacji Strategii zarzadzania ryzykiem;
7) uczestniczg w opracowywaniu Strategii rozwoju Banku;
8) uczestniczg w ocenie ryzyka wynikajgcego z nowych produktow Banku;
9) przeprowadzaja testowanie pionowe zgodnie z zakresem i czestotliwoscig okreslong
w Matrycy funkcji kontroli Banku.
Struktura organizacyjna Banku powinna umozliwia¢ skuteczne zarzadzanie i1 kontrol¢ ryzyka,
zaré6wno na poziomie komorek odpowiedzialnych za proces zarzadzania ryzykiem, jak i na

szczeblu organow Banku.

Zmiany dokonywane w strukturze organizacyjnej Banku powinny by¢ uzasadnione i dobrze
zaplanowane, z uwzglednieniem konieczno$ci dokonania przegladu obowiazujacych regulacji
wewnetrznych 1 procedur w celu zapewnienia spojnosci wprowadzanych zmian z

funkcjonujacymi rozwigzaniami w zakresie zarzadzania ryzykiem.

Zarzad i pracownicy znaja zakresy zadan poszczegélnych komorek i jednostek zwigzane

z zarzadzaniem ryzykiem, oraz zasady zarzadzania ryzykiem i stosuja je w codziennej pracy.

Instrukcje i procedury zarzadzania ryzykiem powinny obejmowaé pelny zakres dzialalnosci

Banku.

Zarzadzanie ryzykiem w Banku odbywa si¢ we wszystkich jednostkach organizacyjnych,
odpowiednio do ich zadah przypisanych w strukturze organizacyjnej, oraz w procedurach

wewnetrznych dotyczacych zarzadzania poszczegdlnymi ryzykami.

Zarzadzanie ryzykiem jest zorganizowane w sposob umozliwiajacy zapobieganie konfliktom
interesow.

Cztlonkowie Zarzadu uwzgledniajac charakter, skale 1 ztozono$¢ prowadzonej przez Bank
dziatalnosci nie powinni taczy¢ odpowiedzialno$ci za zarzadzanie danym ryzykiem z

odpowiedzialno$cig za obszar dziatalno$ci generujacy to ryzyko.

Cele strategiczne dla poszczegolnych rodzajow ryzyk w zakresie zarzadzania

1. Ryzyko kredytowe

Cele strategiczne w zakresie ryzyka kredytowego obejmuja:



1. Rozwijanie systemu zarzadzania ryzykiem kredytowym zapewniajacym stabilny rozwoj
optymalnego jako$ciowo portfela kredytowego;

2. Utrzymanie stabilnego i zrownowazonego pod wzgledem jakosci portfela kredytowego,
wyrazonego udziatem kredytow zagrozonych w kredytach ogétem na poziomie nie
wyzszym niz 10 %;

3. Utrzymywanie pokrycia rezerwami celowymi nalezno$ci zagrozonych od pomiotéw
sektora niefinansowego 1 samorzadowego na poziomie co najmniej 50 %;

4. Dywersyfikacja portfela ekspozycji kredytowych, dostosowana do ustalonego przez Bank
dopuszczalnego poziomu ryzyka kredytowego;

5. Identyfikacja oraz maksymalne ograniczenie zagrozenia utraty ptynnosci i wyptacalnosci
dhuznika poprzez wlasciwa identyfikacje, administrowanie i zarzadzanie ekspozycjami
nieobstugiwanymi i restrukturyzowanymi ;

6. Dbalos¢ o dtugoterminowe bezpieczenstwo Banku wynikajace z czynnikow ryzyka ESG
oraz wptyw ryzyka ESG na ryzyko kredytowe wynikajace z ekspozycji wobec klientow

1 kontrahentow i ich narazenia na czynniki ryzyka ESG.

Bank realizuje cele strategiczne poprzez:

1. Stosowanie odpowiednich standardow zawartych w regulacjach kredytowych,
w szczegblnosci dotyczacych oceny zdolnosci kredytowej klientéw Banku oraz
prowadzenia monitoringu kredytows;

2. Ustanawianie skutecznych i adekwatnych do ponoszonego ryzyka zabezpieczen splaty
kredytow, w szczegdlnosci: weryfikacja ich wartosci 1 plynnos$ci, zar6wno podczas oceny
wniosku kredytowego, jak i w ramach prowadzonego monitoringu, ograniczanie ryzyka
prawnego w procesie ustanawiania zabezpieczen;

3. Dostarczanie Zarzagdowi Banku informacji o poziomie ryzyka kredytowego
umozliwiajagcych podejmowanie ostroznosciowych, zasadnych decyzji dotyczacych
dziatalnosci kredytowej Banku;

4. Identyfikacj¢ klientéw prowadzacych dzialalno$¢ gospodarcza lub  rolnicza
o podwyzszonym ryzyku ESG oraz analiz¢ wptywu ryzyka ESG na zdolno$¢ kredytowa
tych klientow, na etapie udzielania kredytu lub przedtuzania okresu kredytowania;

5. Ograniczanie udzielania nowego finansowania klientom, o podwyzszonym ryzyku ESG.
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Na dzien 31-12-2025 warto$¢ kredytow wzrosta o 649 tys. PLN w poréwnaniu z rokiem 2024
1 wyniosta 57 132 tys. PLN, z czego stan kredytéw zagrozonych wzrést o 784 tys. PLN i
wyniost 3 826 tys. PLN.

Wskaznik kredytow zagrozonych wynidst 6,94 % i miescit si¢ w wyznaczonym limicie 12%.

2. Ryzyko koncentracji

Cele strategiczne w zakresie ryzyka koncentracji obejmuja:

1. Utrzymywanie umiarkowanie zdywersyfikowanego portfela kredytowego w zakresie
uwarunkowanym terenem dziatania Banku;

2. Bezwzgledne przestrzeganie limitow duzych ekspozycji okreslonych w CRR.

Bank realizuje cele strategiczne poprzez:

1. Angazowanie si¢ Banku w branze, w ktérych obstudze Bank posiada wieloletnie
doswiadczenie oraz ustalanie limitdw koncentracji w pojedyncze branze;

2. Ograniczenie tacznej kwoty duzych ekspozycji do poziomu max 120 % kapitatu Tier 1
Banku;

3. Ograniczenie facznej kwoty zaangazowania w jeden podmiot lub podmioty powigzane do
poziomu 23% kapitatu Tier 1 Banku;

4. Ograniczanie ryzyka koncentracji w ten sam rodzaj zabezpieczenia w postaci hipoteki
poprzez opracowanie i stosowanie odpowiednich standardow postgpowania dotyczacych

zarzadzania ryzykiem ekspozycji kredytowych zabezpieczonych hipotecznie.

3. Ryzyko zwigzane z udzielaniem kredytow zabezpieczonych hipotecznie

Cele strategiczne w zakresie ryzyka zwigzanego z udzielaniem kredytow zabezpieczonych

hipotecznie obejmuja:

1. Wdrozenie, weryfikacje 1 aktualizacj¢ zasad zarzadzania ryzykiem w obszarze zwigzanym
z ekspozycjami zabezpieczonymi hipotecznie, ktore beda uwzglednialty w sposob
adekwatny do skali prowadzonej dzialalnos$ci zapisy dobrych praktyk w zakresie
zarzadzania ekspozycjami kredytowymi zabezpieczonymi hipotecznie;

2. Prowadzenie dziatalnosci w zakresie zwigzanym z udzielaniem kredytéw zabezpieczonych

hipotecznie majacej na celu utrzymanie zaangazowania na nieistotnym poziomie;
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3. Utrzymywanie udziatu portfela kredytow zagrozonych zabezpieczonych hipotecznie na
poziomie nie wyzszym od 2% catego portfela kredytow zabezpieczonych hipotecznie;

4. Zaangazowanie si¢ w ekspozycje kredytowe zabezpieczone hipotecznie maksymalnie do
80 % ich udziatu w portfelu kredytowym;

5. Zaangazowanie w ekspozycje kredytowe oprocentowane stato-zmienng stopg procentowa

do 10 % w portfelu EKZH.

Bank realizuje cele strategiczne poprzez:

1. Udzielanie kredytow zabezpieczonych hipotecznie, tym klientom detalicznym
w przypadku ktorych poziom relacji wydatkow zwigzanych z obstuga zobowigzan
kredytowych 1 innych niz kredytowe zobowigzan finansowych do dochodéw tych klientow
(wskaznika DStI) nie przekracza poziomow:

a) 40% dla dochodu netto nieprzekraczajacego poziomu przeci¢tnego wynagrodzenia
w gospodarce;

b) 50% dla dochodu przekraczajacego poziom przecigtnego wynagrodzeni w
gospodarce;

2. Stosowanie limitéw LtV, na maksymalnym poziomie:

a) dla ekspozycji kredytowych zabezpieczonych na nieruchomosciach mieszkalnych
- 80%,,

b) dla ekspozycji kredytowych zabezpieczonych na nieruchomos$ciach komercyjnych

- 75%

c) bez wzgledu na zapisy zawarte w ppkt. a) oraz b) przyjmuje si¢ odregbne poziomy
wskaznika LtV dla nast¢pujacych produktéw kredytowych:
- 60% - dla kredytow hipotecznych dla klienta indywidualnego,
- 75% - dla kredytowej linii hipotecznej dla klienta instytucjonalnego.

3. Kierowanie oferty kredytow hipotecznych gltownie do klientow detalicznych
1 rolnikow, preferowanie zabezpieczen hipotecznych w postaci gruntdw rolnych
1 nieruchomosci mieszkalnych, stosowanie maksymalnego okresu kredytowania 25 lat;

a) stosowanie ostroznego podejscia do wycen nieruchomo$ci m.in. poprzez
dokonywanie weryfikacji wycen przez pracownikoOw posiadajagcych odpowiednie

przeszkolenie.
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4. Ryzyko detaliczne ekspozycji kredytowych

Cele strategiczne w zakresie ryzyka detalicznych ekspozycji kredytowych obejmuja:

1.

Wdrozenie, weryfikacje¢ i aktualizacj¢ zasad zarzadzania ryzykiem w obszarze zwigzanym
z detalicznymi ekspozycjami kredytowymi, ktore beda uwzgledniaty w sposéb adekwatny
do skali prowadzonej dziatalno$ci zapisy dobrych praktyk w zakresie zarzadzania
detalicznymi ekspozycjami kredytowymi;

Prowadzenie dzialalno$ci w zakresie zwigzanym z udzielaniem detalicznych ekspozycji
kredytowych majacej na celu utrzymanie zaangazowania na nieistotnym poziomie;
Utrzymywanie udziatu portfela detalicznych ekspozycji zagrozonych na poziomie nie
wyzszym od brak danych % catego portfela detalicznych ekspozycji kredytowych;
Zaangazowanie si¢ w detaliczne ekspozycje kredytowe maksymalnie do 15 % ich udziatu

w portfelu kredytowym.

Bank realizuje cele strategiczne poprzez:

. Przyjecie maksymalnego okresu kredytowania dla detalicznych ekspozycji kredytowych na

9 lat;

. Udzielania kredytow detalicznych, tym klientom w przypadku ktorych wskaznika DtI nie

przekracza:

a) 50% dla dochodu netto nieprzekraczajacego poziomu przecigtnego wynagrodzenia
w gospodarce;

b) 65% dla dochodu netto przekraczajacego poziom przecigtnego wynagrodzenia

w gospodarce.

5. Ryzyko walutowe (rynkowe)

Cele strategiczne w zakresie ryzyka walutowego obejmuja:

1.
2.

3.

Obstuge klientoéw w ramach posiadanych uprawnien walutowych,

Zapewnienie klientom Banku kompleksowej obstugi w zakresie prowadzenia rachunkow
walutowych biezacych, obslugi kasowej, realizacji przelewow otrzymywanych i
wysytanych za granice oraz wykonywania innych czynno$ci obrotu dewizowego za
posrednictwem Banku Zrzeszajacego,

Minimalizowanie ryzyka walutowego.

Bank realizuje cele strategiczne poprzez:
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. Dazenie do utrzymywania domknig¢tych indywidualnych pozycji walutowych, tak aby

pozycja walutowa catkowita nie przekroczyta 2% funduszy wtasnych Banku;
Skala dziatalno$ci walutowej bedzie nieznaczaca, tj. udzial pozycji walutowych w sumie

bilansowej Banku nie przekroczy 5%;

. Prowadzenie transakcji wymiany walut z Bankiem Zrzeszajacym polegajacych na

zagospodarowaniu nadwyzek $rodkow walutowych oraz domykaniu otwartych pozycji
walutowych Banku; transakcje walutowe nie maja charakteru spekulacyjnego;

Utrzymywanie relatywnie wysokiego poziomu aktywow ptynnych w walutach obcych;

. Podnoszenie kwalifikacji pracownikéw oraz §cista wspotprace w tym zakresie z Bankiem

Zrzeszajacym,

. Niedokonywanie transakcji w walutach niewymienialnych.

6. Ryzyko operacyjne

Cele strategiczne w zakresie ryzyka operacyjnego obejmuja:

wok »w N

Minimalizowanie strat z tytulu ryzyka operacyjnego,

Usprawnianie dziatan prowadzonych przez Bank,

Doskonalenie systemdw zarzadzania poszczegdlnymi czynnikami ryzyka operacyjnego,
Doskonalenie systemu motywowania pracownikéw oraz zarzadzania kadrami,
Doskonalenie procesow wystepujacych w dziatalno$ci Banku, zmniejszajac tym samym
poziom ryzyka operacyjnego i strat operacyjnych,

Wykorzystywanie najlepszych, najbardziej efektywnych form zabezpieczania ryzyka
operacyjnego,

Zapobieganie powstawaniu zagrozen o charakterze katastroficznym lub zagrazajacych

utratg cigglosci dziatania Banku.

Celem strategicznym w zakresie ryzyka powierzania czynno$ci podmiotom zewnetrznym,

sklasyfikowanych jako outsourcing, jest powierzanie czynnosci w sposob zapewniajacy:

1) ciagglte 1 niezaklocone ich dziatanie, zwlaszcza w przypadku powierzania funkcji
krytycznych lub istotnych;

2) brak niekorzystnego wplywu na:
a) prowadzenie przez Bank dziatalnosci zgodnie z przepisami prawa,
b) ostrozne 1 stabilne zarzagdzanie Bankiem,

c) skutecznos¢ systemu kontroli wewnetrznej w Banku,
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d) mozliwo$¢ wykonywania obowigzkoéw przez biegltego rewidenta upowaznionego do
badania sprawozdan finansowych Banku,

e) ochrong tajemnicy prawnie chronione;.

Bank realizuje wyzej opisane cele strategiczne poprzez:

1)

2)

3)

4)
5)

6)

7)

8)

9)

opracowanie i wdrozenie systemu zarzadzania ryzykiem operacyjnym, adekwatnego do
profilu ryzyka Banku;

opracowanie i wdrozenie systemu zarzadzania zasobami ludzkimi, ktéry pozwala na
stworzenie kultury organizacyjnej wspierajacej efektywne zarzadzanie ryzykiem
operacyjnym;

opracowanie i wdrozenie skutecznego systemu kontroli wewnetrznej pozwalajacego na
monitorowanie 1 korygowanie wykrytych nieprawidtowosci (w szczegdlno$ci w
obszarach najbardziej narazonych na ryzyko);

zachowanie nalezytej starannosci przy wyborze ustugodawcy;

zapewnianie sobie odpowiednich warunkéw technicznych (w tym technologicznych)
wspierajagcych w sposob bezpieczny dziatalno$¢ Banku i przetwarzane przez niego
informacje, w szczego6lnoSci w sytuacji powierzenia wykonywania czynnoS$ci
podmiotowi zewnetrznemu;

monitorowanie uslugodawcy oraz jako$ci swiadczonych przez niego ushug w trakcie
trwania umowy;

opracowanie 1 wdrozenie procedur opisujacych istniejace w Banku procesy, ktore
regularnie sa dostosowywane do zmieniajacych si¢ warunkow otoczenia wewngtrznego
1 zewnetrznego;

opracowanie 1 wdrozenie oraz aktualizowanie 1 testowanie planéw awaryjnych 1 planow
zachowania ciggloséci dziatania Banku;

zapewnienie sobie mozliwosci wyjscia z umowy sklasyfikowanej jako outsourcing w

przypadkach, w ktorych realizacja umowy stanowi zagrozenie dla realizacji celow.

Ocena ryzyka operacyjnego

Ocena ryzyka operacyjnego polega na pomiarze prawdopodobienstwa czgstosci

1 dotkliwosci dla kazdej zmiany rodzaju i kategorii ryzyka w skali ostatnich 12 miesigcy.

Ocena poziomu ryzyka operacyjnego odbywa si¢ w kazdym miesigcu przyjmujac do

poréwnania dane z catego roku w uktadzie kwartalnym.
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Mapa ryzyka operacyjnego
Mapa ryzyka operacyjnego to narzedzie stuzace do identyfikacji oraz oceny ryzyka

operacyjnego.

Sklasyfikowane zdarzenia operacyjne przedstawione zostang na wykresie punktowym, gdzie

na osiach wskazywane sg odpowiednio czgstos¢ 1 dotkliwosé.

Wykres ten nastgpnie podzielony zostanie na cztery czesci, w ktorych znajda sig:

zdarzenia o niskiej czgstosci 1 dotkliwosci,

zdarzenia o wysokiej czestosci 1 dotkliwosci,

zdarzenia o niskiej czgstos$ci, ale wysokiej dotkliwosci,

zdarzenia o wysokiej czestosci, ale niskiej dotkliwosci.
Punkt podziatu dla dotkliwo$ci wyznaczany jest jako suma wartos$ci oczekiwanych dla strat z

wszystkich rodzajow i kategorii ryzyka operacyjnego.

Na potrzeby wyznaczenia punktu podziatu dla dotkliwosci Bank przyjmuje nastepujace
przedziaty:

1) 0Od 0,00 zt do 1.000 zi,
2) 0Od 1.001 zt do 5.000 zt,
3) Od 5.001 zt do 10.000 zt,
4) 0Od 10.001 zt do 20.000 zt,
5) Powyzej 20.000 zt.
Punkt podzialu dla czesto$ci wyznaczany bedzie jako iloraz tolerancji na ryzyko

1 wartosci oczekiwanej dla dotkliwosci.

Na podstawie ,,Protokotu badania ryzyka” sporzadzana jest mapa ryzyka wg powyzszego
wzoru nanoszac wszystkie rodzaje i kategorie ryzyka do poszczeg6élnych sektoréw mapy w
zaleznosci od $redniej wartosci dotkliwos$ci pojedynczego incydentu i1 czestosci ich wystgpienia

w danym miesiacu.

Samoocena ryzyka operacyjnego
Celem przeprowadzania samooceny ryzyka operacyjnego jest zwigkszenie $wiadomosci
wystgpowania ryzyka u pracownikow, a takze przygotowania dziatan zapobiegajacych lub

zmniejszajacych ewentualne negatywne skutki dla wynikow Banku, a takze jego
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bezpieczenstwa.
Proces samooceny ryzyka operacyjnego przeprowadzany jest przy wykorzystaniu jednej

metody tj.: karty ocen z roczng czestotliwoscia.

Karta ocen
Karta ocen to narzedzie umozliwiajace okreslenie ratingu narazenia procesoOw wystepujacych
w Banku na rézne rodzaje i kategorie zdarzen operacyjnych.
Wykonanie oceny ratingdw narazenia procesOw wystepujacych w Banku na ryzyko operacyjne
powierza si¢ Zespotowi powotanemu w tym celu przez Zarzad Banku.
Procesy wystepujace w Banku oceniane sg poprzez czgstos¢ i dotkliwos$¢ przy wykorzystaniu
4 stopniowej skali ocen, przyjmujac:

1) 1 —brak ryzyka, ryzyko bardzo niskie — prawdopodobiefistwo bliskie 0%,

2) 2 —ryzyko niskie — prawdopodobienstwo pomiedzy 1% - 30%,

3) 3 — ryzyko $rednie — prawdopodobienstwo pomiedzy 31% - 60%,

4) 4 —ryzyko wysokie — prawdopodobienstwo powyzej 60%.
Rating, o ktéorym mowa wyzej powstaje jako $rednia arytmetyczna iloczyndéw czestosci i
dotkliwosci dla kazdego rodzaju i kategorii ryzyka operacyjnego ocenianego w procesie.
Aktualizacja ratingdw narazenia procesOw na ryzyko operacyjne nast¢puje nie czesciej niz raz
w roku, chyba Ze w sposdb znaczacy zmienia si¢ funkcjonowanie danego procesu.
Warto$ci ratingdw narazenia procesow na ryzyko operacyjne sa podstawa przy ustalaniu planu

kontroli wewngtrzne;.

7. Ryzyko stopy procentowej w ksiedze bankowej
Cele strategiczne w zakresie ryzyka stopy procentowej obejmuja:

1. Utrzymanie zmiennosci wyniku odsetkowego w granicach niezagrazajacych realizacji
planu finansowego 1 adekwatnosci kapitatowej Banku,

2. Utrzymanie profilu ryzyka stopy procentowej w Banku na poziomie nie wyzszym niz
akceptowany,

3. Minimalizacja ryzyka zwigzanego z mozliwoscig wystgpienia niekorzystnych zmian
rynkowych stop procentowych i negatywnym wplywem tych zmian na sytuacj¢ finansowa
Banku,

4. Zidentyfikowanie podstawowych zagrozen zwigzanych zryzykiem stopy procentowe;,

z jednoczesnym zastosowaniem odpowiednich metod zarzadzania tym ryzykiem majacych
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na celu eliminacj¢ zagrozen nierownomiernej reakcji réznych pozycji bilansowych na
zmiany stop procentowych, a przez to na rdzny poziom zmian przychodéw i kosztow, co
w konsekwencji ma pozwoli¢ utrzymaé¢ zdolnos¢ do wywigzywania si¢ w Sposob
optymalny z biezacych 1 przysztych zobowigzan bilansowych, jak i pozabilansowych, przy
zapewnieniu pozadanego wyniku finansowego oraz realnej wartosci posiadanych

kapitatow.

Bank realizuje cele strategiczne poprzez:

1.

Integracje procesow zarzadzania ryzykiem z efektywnoscig Banku w ramach:
1) aktywnego i komplementarnego ksztattowania oprocentowania produktow,
2) ograniczania ryzyka stopy procentowej poprzez system limitow akceptowanych
przez Zarzad i Rad¢ Nadzorczg;
Prowadzenie pomiaru i kontroli istotnych kategorii ryzyka stopy procentowej dla potrzeb
oceny ekspozycji oraz wyznaczania kapitatu wewnetrznego;
Rozwo6j metod pomiaru ryzyka stopy procentowe;:
1) doskonalenie narzedzi do zarzadzania ryzykiem stopy procentowej poprzez
wdrozenie nowych rozwigzan informatycznych,
2) szersze wykorzystanie metod pomiaru do zarzadzania Bankiem,;
Standaryzacj¢ 1 automatyzacje procesu pozyskiwania, gromadzenia i redystrybucji danych
z zakresu ryzyka stopy procentowej;

Identyfikacje¢ ryzyka stopy procentowej przy nowo wdrazanych produktach.

8. Ryzyko plynnosci

Cele strategiczne w zakresie ryzyka ptynnosci obejmuja:

1.

Zapewnienie finansowania aktywow 1 terminowego wykonania zobowigzan w toku
normalnej dzialalnosci Banku lub w innych warunkach, ktére mozna przewidzie¢, bez
koniecznosci poniesienia straty,

Zapewnienie odpowiedniego zréznicowania zrodet finansowania aktywow; zréznicowanie,
o ktérym mowa wyzej dotyczy rynku, instrumentu, dostawcow jak rowniez termindw

wymagalnosci,
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3. Zapewnienie utrzymania ptynnosci $rdddziennej, biezacej, krotkoterminowej,
srednioterminowej oraz dlugoterminowej dostosowanej do rozmiaré6w 1 rodzaju
dziatalnos$ci, w sposob zapewniajacy wykonanie wszystkich zobowigzan pieni¢znych
zgodnie z terminami ich wymagalno$ci, oraz zapewniajacy wypetnienie nadzorczych miar
ptynnosci,

4. Optymalizacje realizowanego dochodu przy réwnoczesnym zachowaniu pelnego
bezpieczenstwa ptynnosci,

5. Zapobieganie sytuacjom kryzysowym (zachwianiu ptynnosci),

6. Wydhizenie $redniego terminu wymagalno$ci przyjmowanych depozytéw, w szczegdlnosci
poprzez pozyskiwanie $rodkéw depozytowych tak, aby Bank mogt otwiera¢ po stronie
aktywnej pozycje o dtuzszym horyzoncie czasowym, przy czym Bank bedzie dazyt do
takiego konstruowania produktéw depozytowych, aby byto to optymalne pod katem ryzyka
ptynnosci uwzgledniajgc przyjete przez Bank limity koncentracji, zaktadajace ograniczenia

w zakresie uzaleznienia od poszczeg6lnych zrddet finansowania.

Bank realizuje cele strategiczne poprzez:

1. Utrzymanie struktury aktywow ptynnych umozliwiajacej sprzedaz/zastaw posiadanych
zasobow w dowolnym momencie bez istotnej utraty ich wartosci,

2. Stabilny rozwdj bazy depozytowej podmiotow niefinansowych adekwatny do
planowanego rozwoju akcji kredytowej,

3. Uwzglednienie w polityce Banku zasad finansowania kredytow dlugoterminowych, w
tym kredytow udzielanych w konsorcjach z Bankiem Zrzeszajacym lub innymi bankami
spotdzielczymi oraz kredytoéw z doptatami Agencji Restrukturyzacji i Modernizacji
Rolnictwa,

4, Wdrozenie systemow informatycznych / aplikacji / narzedzi wspomagajacych
zarzadzanie ryzykiem plynnosci,

5. Opracowanie operacyjnego planu ciaglo$ci dzialania w obszarze zarzadzania
plynnos$cia Banku z uwzglednieniem narzedzi/umoéw umozliwiajacych jego realizacje,

6. Opracowanie 1 okresowe przegladanie wewnetrznego procesu adekwatnos$ci
kapitalowej w odniesieniu do ryzyka ptynnosci funkcjonujacego w ramach regulacji
»Instrukcja oceny adekwatnos$ci kapitatowej w Banku Spoétdzielczym w Jasienicy”,

7. Opracowanie polityki zarzadzania ryzykiem ptynnosci.
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Na dzien 31-12-2025 r. oraz na przestrzeni catego roku nadzorcze miary ptynnos$ci ksztattowaty

si¢ na bezpiecznym poziomie. Podobnie wskaznik LCR ksztattowal si¢ powyzej wymaganego

minimum 100 % w calym okresie 2025 roku.

9. Ryzyko biznesowe

Cele strategiczne w zakresie zarzadzania ryzykiem biznesowym:

10.

11.

12.

10.

Kontynuowanie dziatalnosci z zatozeniem zrownowazonego rozwoju Banku;

State monitorowanie angazowania srodkéw Banku w instrumenty finansowe, mogace nies¢

za sobg ryzyko dla dzialalnosci;

Funkcjonowanie Banku w strukturze Zrzeszenia Bankoéw Spotdzielczych;
Doskonalenie umiejetnosci dotyczacej planowania wynikéw finansowych Banku;
Ocena ryzyka wyniku finansowego 1 wptyw produktow bankowych na to ryzyko;

Prowadzenie dzialan majacych na celu prawidtowe zarzadzanie aktywami i pasywami w

celu ustalenia optymalnego wyniku finansowego;

Opracowywanie planu finansowego bioragcego pod uwage zarzadzanie wszystkimi

istotnymi ryzykami,

Podnoszenie wiedzy pracownikow dotyczacej oceny zdolnosci kredytowej klientow oraz

rozpoznawania czynnikow rynkowych, ktore mogg wplywac na taka oceng;
Ocena ryzyka kredytowego dotyczaca wdrazania nowych produktow;

Prowadzenie dzialan majacych na celu zabezpieczenie ryzyka cyklu gospodarczego w

ramach prawidlowego zarzadzania aktywami 1 pasywami;

Ustalenie bezpiecznych limitow kredytowych na podstawie danych historycznych

1 monitorowanie ich;

Bezpieczne 1 zdywersyfikowane zaangazowanie w rdzne branze.

Ryzyko braku zgodnosci

Cele strategiczne w zakresie ryzyka braku zgodnosci:

1.

2.

Zapewnienie dzialania Banku zgodnego z przepisami prawa, regulacjami wewngtrznymi
oraz standardami rynkowymi;

Zapewnienie zgodnosci regulacji wewnetrznych Banku z przepisami zewnetrznymi;
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3.

Dazenie i dbatos¢ o:

a) wizerunek zewnetrzny Banku rozumianego jako instytucja zaufania publicznego,

b) pozytywny odbidr Banku przez klientow,

c) przejrzystos¢ dziatan Banku wobec klientow,

d) stworzenie kadry pracowniczej identyfikujacej si¢ z Bankiem, dobrze zorganizowanej

wewngetrznie dla realizacji wspolnych celow wytyczonych przez Bank.

Bank realizuje cele strategiczne poprzez:

Identyfikacje, oceng, kontrole, monitorowanie i raportowanie w zakresie ryzyka braku

zgodnosci;

. Projektowanie 1 wprowadzenie bazujacych na ocenie ryzyka braku zgodnosci

mechanizmoéw kontroli ryzyka braku zgodnosci;
Sprawne 1 skuteczne podejmowanie dzialan naprawczych w sytuacji zidentyfikowania
ryzyka braku zgodnosci;

Systematyczne podnoszenie kompetencji pracownika komorki ds. zgodnosci.

11. Ryzyko kapitalowe (niewyplacalnosci)

Cele strategiczne w zakresie zarzadzania ryzykiem kapitalowym obejmuja:

a) utrzymywanie optymalnego wyniku finansowego w kolejnych latach i przekazywanie go
na fundusze wlasne;

b) budowanie funduszu zapasowego w celu zmniejszania udziatu funduszu udzialowego
w funduszach ogolem;

¢)  dziatania Banku nie powodujace wzrostu udziatu funduszu udziatowego w funduszach
wiasnych.

V. Informacja o spelnieniu przez Czlonkow Rady Nadzorczej i Zarzadu Banku

wymogow okreslonych w art. 22aa Ustawy Prawo bankowe

W Banku Spotdzielczym w Jasienicy obowiazujg regulacje, zgodnie z ktorymi cztonkowie
Zarzadu oraz Rady Nadzorczej poddani zostajg ocenie w zakresie posiadania wiedzy,
doswiadczenia oraz reputacji, czyli tzw. odpowiednio$ci, koniecznej do sprawowania
funkcji w Zarzadzie i Radzie Nadzorczej Banku Spotdzielczego w Jasienicy.
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Ocena odpowiednio$ci kandydatow i cztonkéw Zarzadu oraz Rady Nadzorczej obejmuje:

1. Oceng¢ indywidualng, dokonywang w odniesieniu do kazdego kandydata na cztonka
Zarzadu lub Rady Nadzorczej oraz cztonka Zarzadu lub Rady Nadzorcze;,

2. Oceng kolegialng, dokonywang w stosunku do catego sktadu osobowego Zarzadu lub
Rady Nadzorcze;.

Oceny indywidualnej kandydatéw na czlonkow Zarzadu i cztlonkow Zarzadu oraz oceny
kolegialnej Zarzadu dokonuje Rada Nadzorcza Banku.

Oceny kandydatow na cztonkéw Rady Nadzorczej oraz czionkow Rady Nadzorczej
dokonuje Zebranie Przedstawicieli.

Na dzien sporzadzenia niniejszej Informacji wszyscy cztonkowie Zarzadu oraz Rady
Nadzorczej Banku spelniaja wymogi okreslone w art. 22aa Ustawy Prawo bankowe, w
szczegolnos$ci posiadaja wiedze, umiejetnosci i doswiadczenie odpowiednie do petnionych
przez nich funkcji 1 powierzonych obowigzkéow oraz daja rekojmi¢ nalezytego
wykonywania tych obowigzkow.

VI. Informacje podlegajace ujawnieniu w zakresie ryzyka plynnosci zgodnie z
rekomendacjg P Komisji Nadzoru Finansowego

Rola i zakres odpowiedzialno$ci poszczegolnych organdow, jednostek i komorek

organizacvyjnvch przedstawia sie nastepujaco:

Zarzadzanie ryzykiem plynnosci w Banku uwzglednia strukturg i kompetencje wynikajace
z Regulaminu organizacyjnego Banku. Zgodnie z regulacjami nadzorczymi, istniejagcy w Banku
podziat funkcji w zakresie zarzadzania ryzykiem ptynnosci uwzglednia rozdzielenie funkcji
podejmowania ryzyka (operacyjna) od funkcji niezaleznej jego oceny i kontroli.

Zarzadzanie ryzykiem ptynnosci w Banku ma charakter skonsolidowany i catosciowy, co
oznacza, ze Bank zarzadza ptynnoscig ztotowag i1 walutowa, w odniesieniu do pozycji
bilansowych 1 pozabilansowych we wszystkich horyzontach czasowych ustalonych przez Bank
1 obejmuje wszystkie jednostki 1 komorki organizacyjne Banku. Zarzadzanie ryzykiem
ptynnos$ci ma charakter scentralizowany.

Organizacja procesu zarzadzania ptynnoscia przedstawia si¢ nastepujaco:

1. Rada Nadzorcza sprawuje nadzor nad zgodnos$cia polityki ze strategia Banku w zakresie
podejmowania ryzyka ptynnosci.

2. Zaskuteczno$¢ systemu zarzadzania ryzykiem ptynnos$ci odpowiada Zarzad.

3. Nadzoér nad zarzadzaniem ryzykiem plynnosci w Banku sprawuje wyznaczony Cztonek
Zarzadu.
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4. Zadania zwigzane z utrzymaniem plynnosci $rod dziennej Banku wykonuje Zespot
finansowo-ksiggowy w porozumieniu z wyznaczonym Cztonkiem Zarzadu.

5. Zadania zwigzane z identyfikowaniem, pomiarem, monitorowaniem i raportowaniem
ryzyka ptynnosci w banku wykonuje Zespot Zarzadzania Ryzykami i Sprawozdawczosci.

6. Zadania zwigzane z kontrolowaniem w zakresie zarzadzania plynnoscia wykonuje
Komoérka ds. zgodnosci.

Dzialalno$¢ w zakresie pozyskiwania finansowania:

Glownym zrodtem finansowania dzialalnosci Banku sg depozyty podmiotow niefinansowych.
Bank posiada i aktualizuje w okresach rocznych Strategi¢ finansowania ptynnosci. Bank
dostosowuje skale dziatania do mozliwosci zapewnienia stabilnego finansowania. Bank
zaktada utrzymanie dotychczasowej struktury depozytéw. W celu utrzymania odpowiedniego
poziomu ptynnosci Bank dazy do wydluzenia S$redniego terminu wymagalnosci
przyjmowanych depozytdéw, tak, aby po stronie aktywnej moc otwiera¢ pozycje o dluzszym
horyzoncie czasowym. Aktywa o dluzszych przedziatach zapadalnosci Bank finansuje
najbardziej stabilng czes$cia pozyskanych srodkow czyli tzw. osadem na depozytach.

Zrédta finansowania Banku na dzien 31.12.2025 r. przedstawiaja si¢ nastepujaco:

Wyszczegolnienie 31.12.2025
OGOLEM depozyty 174 886,25
DEPOZYTY SEKTORA NIEFINANSOWEGO 124 718,59
Srodki biezace sektora niefinansowego 85 129,78
Srodki terminowe sektora niefinansowego 39 588,81
DEPOZYTY OSOB PRYWATNYCH 98 482,47
Srodki biezace 0sob prywatnych 61 360,94
Depozyty terminowe 0s6b fizycznych 37 121,53
DEPOZYTY PODMIOTOW GOSPODARCZYCH 26 236,11
Srodki biezace jednostek niefinansowych 23 768,83
Depozyty terminowe jednostek niefinansowych 2 467,28
BUDZET 49 320,06
Srodki biezace sektora budzetowego 49 320,06
Srodki terminowe sektora budzetowego 0,00
DEPOZYTY PODMIOTOW FINANSOWYCH 847,60
Srodki biezace podmiotow finansowych 497,60
Srodki terminowe podmiotéw finansowych 350,00
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Stopien scentralizowania funkcji skarbowych i funkcji zarzadzania plvnnoscia:

Funkcje skarbowe oraz zarzadzanie ryzykiem ptynnosci w Banku sg w pelni scentralizowane i
wykonywane s3 na poziomie Centrali Banku. Filie nie wykonujg samodzielnie funkcji
skarbowych oraz nie zarzadzaja ryzykiem ptynnosci.

Zasady funkcjonowania w ramach zrzeszenia:

Bank Spoéldzielczy w Jasienicy jest zrzeszony w Banku Polskiej Spotdzielczosci S.A. w
Warszawie oraz jest Uczestnikiem Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS. W zwiazku z tym,
zarzadzanie ryzykiem ptynno$ci odbywa si¢ zgodnie z zasadami ustalonymi przez Bank
Zrzeszajacy 1 System Ochrony.

W ramach realizacji funkcji zrzeszeniowej w zakresie ptynnosci, gldwnym zadaniem Banku
BPS S. A. jest wspomaganie zrzeszonych Bankéw Spotdzielczych (BS) w procesie osiggania
wymaganego poziomu nadzorczych miar ptynnosci poprzez zapewnienie BS mozliwosci
zakupu bonéw NBP i skarbowych papierow dtuznych, stanowigcych podstawowe sktadniki
aktywow ptynnych BS.

Do zadan Banku BPS S. A. w zakresie zarzadzania ptynnoscig Zrzeszenia BPS zalicza si¢ w
szczegolnosci:
1. utrzymywanie rezerwy obowigzkowej za BS;
2. finansowanie BS w ciggu dnia operacyjnego;
3. zagospodarowanie nadwyzek $rodkow finansowych BS poprzez przyjmowanie
depozytow;
4. przeprowadzenie z BS transakcji obrotu bonami NBP 1 skarbowymi papierami
dhuznymi;
5. dokonywanie zasilen 1 przyjmowanie odprowadzen gotowki od BS;
6. udzielanie BS lokat, kredytow i1 pozyczek, porgczen i gwarancji bankowych;
7. administrowanie $rodkami zgromadzonymi na wspolnych funduszach, w tym na
rachunkach funduszu pomocowego.

Jednostka zarzadzajaca Systemem Ochrony realizuje nastgpujace zadania:
1) udzielanie pomocy ptynnosciowej Uczestnikom, zgodnie 2z przepisami
obowigzujagcymi w Systemie Ochrony,
2) wyznaczanie minimalnego zasobu aktywow pltynnych w Systemie Ochrony,
3) ustalanie limitéw ryzyka ptynnosci w Systemie Ochrony,
4) monitorowanie poziomu plynnosci Uczestnikdbw na zasadzie indywidualnej i
zagregowanej,
5) prowadzenie wymiany informacji o ryzyku ptynnos$ci pomigdzy Uczestnikami,
6) opracowanie procedur wzorcowych dotyczacych zarzadzania ryzykiem ptynnosci.

Wilasciwe zarzadzanie stanem S$rodkéw na rachunku biezagcym ma na celu utrzymanie
odpowiedniego do potrzeb poziomu tych $rodkéw przy jednoczesnym ograniczeniu ich
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kosztow utrzymania. W ciggu dnia operacyjnego Bank BPS S. A. realizuje wszystkie operacje
bezgotdéwkowe uznajace i obcigzajace rachunek biezacy Banku niezaleznie od kwoty salda
srodkéw znajdujacych si¢ na rachunku biezacym.

Glownymi zadaniami zwigzanymi z zarzgdzaniem rachunkiem biezgcym sa:
1) podjecie decyzji o zagospodarowaniu lub uzupetnieniu niedoboru $rodkow, ktore
nalezy dokonac przed zakonczeniem dnia operacyjnego,
2) odpowiednie zaplanowanie salda zamknigcia dnia operacyjnego, tak aby nie ponosié¢
nieuzasadnionych kosztow.

Jezeli planowane na koniec dnia saldo na rachunku biezacym bedzie ujemne, to Bank zaktada,
iz zostanie wykorzystany dostepny limit dopuszczalnego debetu. W 2025 roku nie wystapita
koniecznos¢ skorzystania z uzupekienia §rodkéw na rachunku w ramach dopuszczalnego
debetu. Nadwyzki $rodkow, ktore pozostang na rachunku biezacym, Bank lokuje w lokaty w
Banku BPS S. A., bony pieni¢zne NBP lub tezZ inne bezpieczne instrumenty rynku finansowego.
Terminy, na ktore zakladane sa lokaty w Banku BPS S.A. uzaleznione sa od planowanych
przeplywoéw pienieznych, wysokosci oprocentowania dla poszczegdlnych terminow lokat,
prognoz stop procentowych na rynku miedzybankowym, konieczno$ci utrzymywania miar
ptynnosci krétkoterminowe;.

Rozmiar i sklad nadwyzki plynnosci Banku:

Na zarzadzanie ptynnoscia krotkoterminowa sktada si¢ m.in. budowanie nadwyzki ptynnosci,
w ktorej sktad wchodza aktywa wysoko ptynne, stanowigce rezerw¢ pokrywajaca potencjalne
wyplywy gotowki z Banku. Bank utrzymuje odpowiednig wielko$¢ aktywow, mogacych
stanowi¢ natychmiastowe Zrodto srodkoéw ptynnych.

Na date sporzadzania niniejszej informacji Bank wykazywal nadwyzke aktywow plynnych
rozumiang jako maksymalng kwote srodkoéw, o ktorg moga zosta¢ zmniejszone aktywa ptynne,
aby regulacyjne miary ptynnosci nie spadly ponizej wymaganego minimum.

Rozmiar i sktad nadwyzki plynno$ciowej Banku przestawia ponizsza tabela:

Aktywa ptynne Warto$¢ | Majaca zastosowanie | Warto$¢ obliczona
w tys. zt waga zgodnie z art. 9

Srodki w kasie 4271 100% 4271
Rachunek biezacy w BPS S.A. 1540 75% 1155
Bony pieni¢zne NBP 54933 100% 54933
Obligacje skarbowe 4211 100% 4211
Obligacje BGK 8 733 100% 8733
Razem aktywa plynne 73 688 73 303
Wymagany minimalny poziom
aktywow ptynnych 17 309
Nadwyzka plynnoSci 55 994
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Wyvmogi dotyczace dodatkowego zabezpieczenia na wypadek obnizenia oceny kredytowej
(ratingu) Banku:

Bank nie posiada oceny ratingowej. W zwigzku z tym Bank nie identyfikuje wymogu
dodatkowego zabezpieczenia na wypadek obnizenia oceny kredytowej Banku.

Normy plynno$ci oraz inne regulacyjne normy dopuszczalnego ryzyka w dzialalno$ci
bankow obowiazujace w danej jurvsdykeji:

Bank ogranicza ryzyko plynno$ci i finansowania poprzez stosowanie systemu limitow
(zewnetrznych/nadzorczych 1 wewnetrznych) oraz odpowiednie ksztaltowanie struktury
posiadanych aktywow 1 pasywow.

Limity zewnetrzne stanowig nadzorcze miary ptynnosci, wprowadzone regulacjami
ostroznosciowymi UE.

Bank, zgodnie z wymogami Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr
575/2013 (CRR) i wydanych do niego aktow wykonawczych, oblicza w kazdym dniu roboczym
wskaznik plynnosci krétkoterminowej LCR, obrazujagcy w jakim stopniu Bank jest
zabezpieczony przed sytuacja skrajng, utrzymujaca si¢ przez okres 30 dni, a wynikajaca z
zaklocenia réwnowagi pomiedzy wptywami i wyplywami ptynno$ci. Bank oblicza wskaznik
LCR jako wyrazony w procentach iloraz zabezpieczenia przed utratg plynnosci i roznicy
pomiedzy odplywami i przyptywami dotyczacymi kolejnych 30 dni.

Na potrzeby obliczen wskaznika LCR zaktada si¢, ze wptywy nie moga stanowi¢ wiecej niz
75% wartosci wyptywdéw. Minimalny poziom wskaznika LCR wynosi 100%. Na dzien
31.12.2025 r. wskaznik LCR w Banku wynidst 423,48%.

Zgodnie z wymogami Rozporzadzenia CRR, Bank oblicza réwniez wskaznik stabilnego
finansowania NSFR. Wskaznik NSFR ma pokazywaé¢, w jakim stopniu Bank zabezpiecza
stabilne finansowanie w okresie dlugoterminowym, zar6wno w warunkach normalnych, jak 1
skrajnych. Z dniem 1 pazdziernika 2021 r., wszedl w zycie obowiazek codziennego wyliczania
1 raportowania w zakresie wskaznika NSFR. Minimalny poziom wskaznika NSFR wynosi
100%. Na dzien 31.12.2025 r. wskaznik NSFR w Banku wyniost 182,24%.

System limitow wewnetrznych Banku w zakresie ryzyka plynnosci obejmuje limity
utrzymujace narazenie Banku na ryzyko ptynnosci na poziomie zgodnym ze strategig Banku.
W celu uzyskania perspektywicznego spojrzenia na ekspozycje Banku na ryzyko plynnosci,
stosowane sg wskazniki: oparte na oszacowanych przeptywach pieni¢znych i okreslajacych
przyszte pozycje plynnosciowe z uwzglednieniem rodzajéow ryzyka dotyczacych pozycji
pozabilansowych, oceniajace strukture bilansu oraz wczesnego ostrzegania.
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Urealniona luka plynnosci dla pozycji bilansowych i pozabilansowych oraz skumulowana
luka plynnosci przedstawia sie nastepujaco:

Aby uzyskac¢ pelny obraz w zakresie przeplywow aktywow 1 pasywow, Bank dokonuje analizy
ich rozktadu na odpowiednie okresy przeszacowania. Rozklad taki pozwala na obliczenie
wskaznikow luki w poszczegolnych przedziatach czasowych. Bank, w celu uzyskania jak
najbardziej zblizonych do realnych przeptywéw w czasie sktadnikow bilansu, stosuje metody
urealniania termin6éw ich zapadalno$ci/wymagalnosci, ktore sg determinowane m. in. rodzajem
instrumentow finansowych, analizg historycznych zachowan (przedptaty kredytéw, zrywalno$¢
lokat), utrzymywaniem osadéw na depozytach. Na podstawie urealnionych przeplywow
poszczeg6lnych sktadnikow bilansu, Bank wyznacza wskazniki skumulowanej luki ptynnosci.
W ponizszej tabeli zaprezentowana zostata urealniona luka ptynnos$ci dla pierwszych szesciu
przedzialéw wedtug stanu na 31.12.2025 r.:

8 DNI - 1-3 3-6 6 M-CY-

A VISTA 1-7 dni 1 M-C M-CE M-CY 1 ROK
Luka prosta bilansowa -41 268 | 82369 10 145 -5210 -1 850 3647
Luka skumulowana bilansowa -41268 | 41101 51 246 46 036 44 186 47 834
Luka prosta z pozabilansem -42 996 | 82369 10 145 -5210 -1 850 3647
Luka skumulowana z pozabilansem -42996 | 39373 49 518 44 308 42 458 46 105

Dodatkowe zabezpieczenia plynno$ci w ramach zrzeszenia:

Bank przystapit do Spotdzielni Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS, co zapewnia mu
bezpieczenstwo i stabilno$¢ funkcjonowania. Bank funkcjonujac w ramach zrzeszenia ma
mozliwo$¢ uzyskania od banku zrzeszajacego kredyt w rachunku biezagcym oraz otrzymania
depozytow ptynnosciowych. Te udostepnione przez bank zrzeszajacy produkty moga uzupetnic
niedobory $rodkéw na biezaca obstuge klientéw Banku.

Aspekty ryzyka plynnosci, na ktore narazony jest Bank:

Przyczyny, ktore moga spowodowac narazenie Banku na ryzyko ptynnosci to:

e utrata reputacji na skutek niekorzystnych informacji pojawiajacych si¢ w mediach,

e niedopasowanie termindow zapadalnosci aktywow do termindéw zapadalnos$ci pasywow,

e przedterminowe wycofywanie depozytow przez klientdéw zaburzajace prognozy
przeptywow pieni¢znych Banku,

e okresowo duza koncentracja depozytow pod wzgledem duzych deponentow,

e konieczno$¢ pozyskiwania depozytdéw po wysokim koszcie w sytuacji naglego
zapotrzebowania na $rodki.

Dywersyfikacja zrodel finansowania:

W zakresie dywersyfikacji podstawowych zZrddet finansowania, jakimi sg depozyty, Bank
oferuje produkty klientom z sektora niefinansowego (osoby prywatne, przedsigbiorcy
indywidualni, przedsigbiorstwa, rolnicy, inne podmioty) oraz budzetowego, stosuje rézne
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terminy wymagalnosci depozytow, a takze oferuje depozyty o réznym charakterze (biezace,
terminowe). Ponadto, Bank finansuje swoja dziatalno$¢ funduszami wlasnymi.

W 2025 roku, w Banku nie wystgpita potrzeba wykorzystania zewnetrznych zrodet
finansowania.

Techniki ograniczania ryzyka plynnosci:

W celu ograniczenia ryzyka ptynno$ci Bank podejmuje nastepujace dziatania:

a) stosowanie i przestrzeganie limitow,

b) zabezpieczanie ryzyka poprzez utrzymywanie nadwyzki §rodkéw ptynnych,
¢) dywersyfikowanie portfela depozytowego 1 sterowanie ryzykiem koncentracji,
¢) opracowanie planéw awaryjnych,

d) planowanie strategii finansowania.

Pojecia stosowane w procesie mierzenia pozycji plynnosci i ryzyka plynnosci:

Do podstawowych poje¢ stosowanych w procesie mierzenia pozycji ptynnosci i ryzyka
ptynnosci zaliczamy:

1.

10.

ryzyko plynno$ci — zagrozenie utraty zdolno$ci do terminowego wywigzania si¢
z biezacych 1 przysztych zobowigzan, a w konsekwencji poniesienia dodatkowych
kosztéw zwigzanych z koniecznoscig zaciggnigcia zobowiazan lub sprzedaza aktywow
na niekorzystnych warunkach w zwiazku z ryzykiem ptynnosci rynku (produktu);
termin platnoSci - termin zapadalno$ci lub wymagalnosci liczony od dnia, na ktory
sporzadzane jest zestawienie terminow ptatnosci wynikajacych z umowy;

plynnosé platnicza — zdolnos¢ do finansowania aktywow 1 terminowego wykonania
zobowigzan w toku normalnej dziatalnosci banku lub w innych warunkach, ktore mozna
przewidzie¢, bez koniecznos$ci poniesienia straty;

plynno$¢ $rod dzienna - zdolno§¢ wykonania wszystkich zobowigzan pieni¢znych
w terminie platnosci przypadajagcym w okresie najblizszego dnia;

plynno$¢ biezaca — zdolno$¢ wykonywania wszystkich zobowigzan pieni¢znych w
terminie ptatnosci przypadajacym w okresie 7 kolejnych dni;

plynno$¢ krotkoterminowa - zdolno$¢ wykonania wszystkich zobowigzah
pienigznych w terminie platnosci przypadajacym w okresie do 1 m-ca;

plynnos¢ Srednioterminowa - zapewnienie wykonania wszystkich zobowigzan
pienieznych w terminie ptatnosci przypadajagcym w okresie powyzej 1 miesigca i do 12
miesiecy;

plynno$¢ dlugoterminowa - monitorowanie mozliwosci wykonania wszystkich
zobowigzan pieni¢znych w terminie ptatnosci przypadajacym w okresie powyzej 12

miesiecy;

aktywa plynne — aktywa, ktére w razie potrzeby Bank moze spieni¢zy¢, aby pokry¢
niedobory ptynnosci;

baza depozytowa - zobowigzania biezace 1 terminowe wobec podmiotow

niefinansowych oraz jednostek samorzadu terytorialnego;
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

duzy deponent — to podmiot finansowy, samorzadowy, a takze podmiot niefinansowy,
ktoérego suma depozytow przekracza wartos¢ 0,5% bazy depozytowej;
podmioty niefinansowe — kategoria klientow obejmujaca gospodarstwa domowe,
przedsigbiorstwa, instytucje niekomercyjne dziatajgce na rzecz gospodarstw
domowych;
osad we wkladach — wyznaczona metodami statystycznymi wartos¢ depozytow, ktora
w okresie proby (okres obejmujacy ostatnie 24 miesigce do dnia, na ktory dokonywana
jest analiza) pozostaje niezmienna, tj. niewrazliwa na zmieniajace si¢ warunki rynkowe.
Osad we wktadach wyliczany jest oddzielnie dla depozytow biezacych i terminowych
gospodarstw  domowych oraz depozytéw biezacych i terminowych pozostatych
podmiotéw niefinansowych (w tym rolnikow indywidualnych i podmiotow
gospodarczych) — do wyliczania osadu pod uwage nie bierze si¢ depozytéw podmiotow
finansowych 1 samorzadowych;
depozyty stabilne — wartos¢ bazy depozytowej na dzien sprawozdawczy skorygowana
o wskaznik osadu we wktadach oraz warto$¢ depozytow duzych deponentow;
depozyty niestabilne — depozyty charakteryzujace si¢ duzg zmiennoscia, do ktorych
zalicza sig:

a. cze$¢ depozytow podmiotéw niefinansowych, stanowigca roznice

miedzy stanem tych depozytodw, a wyznaczonym w nich osadem,

b. depozyty duzych deponentow,

c. depozyty podmiotow samorzadowych,
kredyty netto — warto$¢ udzielonych kredytow normalnych 1 zagrozonych
skorygowana o warto$¢ utworzonych rezerw;
urealniona luka plynnosci — zestawienie niedopasowania termindéw platnosci
bilansowych i1 pozabilansowych pozycji aktywéw i1 pasywow Banku, sporzadzane
z wykorzystaniem technik oceny realnych przeptywéw gotéwkowych, tj. miedzy
innymi analizy osadu we wktadach, zrywalnosci depozytow oraz wczesniejszych splat
kredytow;
nadzorcze miary plynnosci — wskazniki (normy) ptynnosci, ktérych zasady wyliczania
1 obowiazujace poziomy minimalne okreslajg Uchwata KNF i regulacje ostroznosciowe
UE;

wskaznik LCR — wskaznik ptynnodci krotkoterminowej obliczony w oparciu o
przepisy CRR;
wskaznik NSFR — wskaznik plynnosci diugoterminowej obliczony w oparciu o

przepisy CRR.

Pozostale pojecia zostaty okreSlone w procedurze wewnetrznej: ,Instrukcja zarzadzania

ryzykiem ptynno$ci w Banku Spoétdzielczym w Jasienicy”.

Sposob odzwierciedlenia ryzvka plynnosci rvnku w systemie zarzadzania plynnoscia

platnicza:

Podstawowymi formami lokowania S$rodkéw pozostalych po zaspokojeniu potrzeb
kredytowych klientow Banku sa:
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e lokaty w Banku BPS S. A.,

e Dbony pieni¢zne NBP,

e obligacje Skarbu Panstwa,

e obligacje PFR gwarantowane przez Skarb Panstwa.

Testy warunkow skrajnych oraz plan awaryjnv plynnosci:

W ramach zarzadzania ryzykiem ptynnosci, Bank bada réwniez narazenie na ryzyko ptynnosci
w sytuacji skrajnej, przeprowadzajac systematycznie testy warunkow skrajnych. Bank
przeprowadza testy warunkow skrajnych sluzace identyfikacji 1 okresleniu iloSciowemu
ekspozycji Banku na mozliwe przyszie napi¢cia ptynnosciowe, analizujac mozliwy wptyw tych
napi¢¢ na jego przeptywy pieni¢zne, pozycje pltynnosciowa, rentownos¢ i wyptacalnosé, a takze
na mozliwosci pomocowe Systemy Ochrony Zrzeszenia BPS.

W ramach scenariuszy warunkow skrajnych w Banku testowane sg przynajmniej dotkliwe
warunki skrajne o charakterze krotkoterminowym (do jednego tygodnia), jak i mniej dotkliwe,
ale utrzymujace si¢ w czasie (do jednego miesigca).

Konstruujac testy warunkow skrajnych, Bank bierze pod uwage rézne warianty niekorzystnych
zmian wewnatrz Banku oraz w jego otoczeniu. Bank przeprowadza testy warunkow skrajnych
zakladajace m. in.: spadek wpltywow z tytutu zapadalnosci kredytéw, spadek wptywow z tytutu
lokat miedzybankowych, spadek wplywow na rachunek biezacy z tytulu operacji
rozliczeniowych, zwickszone wartosci wyplywow =z tytulu wycofanych depozytow
(podmiotéw niefinansowych i instytucji samorzadowych), wzrost wykorzystania udzielonych
przez Bank zobowigzan pozabilansowych.

Rezultaty testow warunkow skrajnych stuza:

1) jako podstawa do podjecia dzialan naprawczych badZ majacych na celu ograniczenie
ekspozycji Banku,

2) do dostosowania profilu plynnosciowego Banku do przyjetej tolerancji ryzyka,

3) do oceny adekwatnos$ci nadwyzki ptynnosci,

4) jako istotny wktad w proces ksztattowania awaryjnego planu plynnosci Banku oraz
okreslania strategii 1 taktyki dziatania na wypadek pojawienia si¢ warunkoéw skrajnych
pltynnosci — w zaleznos$ci od stopnia, w jakim przewidywane deficyty w finansowaniu sg
wieksze niz (lub przewidywane nadwyzki s3 mniejsze niz) te wynikajace z tolerancji ryzyka
ptynnosci,

5) jako element w procesie planowania strategicznego Banku,

6) jako element codziennej praktyki zarzadzania ryzykiem,

7) bezposrednio do ustalania limitow wewnetrznych,

8) jako podstawa do dostosowywania 1 ulepszania regulacji wewnetrznych.

W oparciu o wyniki testow warunkow skrajnych, budowany jest awaryjny plan ptynnosci. Bank
wykorzystuje wyniki testow warunkéw skrajnych do: planowania awaryjnego, wyznaczania
poziomu limitow, szacowania kapitatu wewnetrznego, zmiany polityki ptynnosciowej Banku.
Plan awaryjny utrzymania ptynnosci zostat zintegrowany z testami warunkow skrajnych
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poprzez wykorzystywanie wynikéw testow warunkow skrajnych jako scenariuszy
uruchamiajgcych plan awaryjny.

W przypadku wystapienia sytuacji kryzysowej, nalezy w Banku wdrozy¢ Plan awaryjny w celu
przywrocenia ptynnosci do akceptowalnego poziomu. Plan awaryjny okresla w szczegdlnosci:

1) sytuacje/symptomy wskazujace na wystgpienie sytuacji kryzysowej w zakresie
ptynnosci ptatniczej;

2) strategie zmiany struktury bilansu Banku w sytuacji zagrozenia ptynnosci;

3) identyfikacje¢ i ocen¢ adekwatnos$ci rezerwowych zrodet finansowania;

4) czynno$ci w przypadku sprzedazy wierzytelnosci Banku;

5) zasady sprzedazy majatku trwalego;

6) zasady postepowania w przypadku problemoéw ptynnosci wewnatrz Banku;

7) zasady postepowania w przypadku kryzysu w systemie bankowym:;

8) zasady postepowania w przypadku wystapienia probleméw w obu przypadkach
lacznie;

9) kompetencje do podejmowania ustalonych dzialah w ramach realizacji Planu
awaryjnego ptynnosci;

10) sposoby postgpowania i komunikowania si¢ w ramach Planu;

11) sposoby utrzymania dobrej wspolpracy z klientami, w tym klientami o kluczowym

znaczeniu dla reputacji 1 pozycji rynkowej Banku, zarzadzania kontaktami z prasg i

opinig publiczna.

Polityka utrzymywania rezerw plynnosci:

Rezerwa ptynno$ci to aktywa zabezpieczajace utrzymanie ptynnosci platniczej. Obowigzek
Banku, dotyczacy utrzymywania ptynnosci platniczej dostosowanej do rozmiardw 1 rodzaju
prowadzonej dziatalnos$ci, wynika z art. 8 ustawy Prawo bankowe. Odpowiedni poziom
ptynno$ci pozwala Bankowi wywigzywac si¢ ze swoich zobowigzan na biezaco, co jest
niezbednym czynnikiem do prawidtowego funkcjonowania Banku. Posiadanie odpowiedniej
ptynnosci zapewnia Bankowi elastyczno$¢ dzialan potrzebng do rozwoju dziatalnosci.
Odpowiedni poziom ptynnosci pozwala takze pokrywaé przejsciowe straty z dzialalnosci.
Zasady zarzadzania plynnos$cia platnicza podlegaja weryfikacji co najmniej raz w roku w celu
dostosowania ich do rozmiardw i rodzaju dziatalno$ci, jak réwniez w przypadku wystapienia
istotnych czynnikdéw, majacych wptyw na poziom ptynnosci Banku.
Zarzadzanie ptynnos$cig odbywa si¢ w nastepujacych horyzontach czasowych:

1) ptynnos$¢ $rod dzienna - w okresie biezacego dnia,

2) ptynnos$¢ biezaca — w okresie do 7 dni,

3) ptynnos$¢ krotkoterminowa — w okresie do 1 miesiaca,

4) ptynnos$¢ srednioterminowa — w okresie do 12 miesiecy,

5) ptynno$¢ dlugoterminowa — w okresie powyzej 12 miesigcy.
Zarzadzanie pltynnoscia $§rdd dzienng polega na ustaleniu ilosci §rodkow ptynnych potrzebnych
do realizacji wszystkich zobowiazan pieni¢znych w biezacym dniu (w kazdym dniu roboczym).
Srodki ptynne, o ktorych mowa powyzej to dostgpne w Banku:

a) gotowka w kasach i skarbcu,

b) $rodki na rachunku biezacym Banku,
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¢) mozliwe do otrzymania inne $rodki pieni¢zne.
Zarzadzanie ptynno$cig biezaca polega na monitorowaniu zdolnosci Banku do wykonywania

wszystkich zobowigzan pieni¢znych w terminie ptatnosci przypadajagcym w okresie 7 kolejnych
dni roboczych.

W ramach zarzadzania ptynnoscia krotko, srednio i dlugoterminowa, Bank dokonuje m. in.:
zestawienia luki ptynnosci dla pozycji bilansowych i pozabilansowych, wyznaczenia osadu we
wktadach depozytowych, wyznaczenia depozytéw stabilnych 1 niestabilnych, badania
koncentracji depozytéw, badania stopnia zrywalnosci depozytow oraz wczes$niejszych splat
kredytow.

Istotnym warunkiem utrzymania ptynnosci w przysztosci jest zarzadzanie plynnoscig
dhugoterminowg. Bank bada struktur¢ pasywow diugoterminowych powigzang ze strukturg
aktywow dhugoterminowych i ustala limity zaangazowania w aktywa dtugoterminowe.
Struktura posiadanych przez Bank aktywow powinna umozliwia¢ elastyczne dostosowywanie
si¢ do potrzeb plynnosciowych. W tym celu Bank dywersyfikuje swoje aktywa wedhug
kryteriow: ptynnosci, bezpieczenstwa, rentownosci.

Ograniczenia regulacvine odnosnie transferu plvnnosci w ramach zrzeszenia:

Bank funkcjonuje w ramach Zrzeszenia BPS i jest uczestnikiem Systemu Ochrony Zrzeszenia
BPS, zatem moze skorzysta¢ z instrumentdw wsparcia ptynnosci okreslonych w umowach
zawartych pomiedzy tymi instytucjami a Bankiem w celu zapewnienia mu ptynnosci i
wyplacalno$ci oraz mozliwos$ci udzielenia pomocy finansowe;.

Czestotliwos¢ i rodzaj sprawozdawczosci w zakresie ryzvka plvynnosci:

Raportowanie ryzyka plynnosci odbywa si¢ z czgstotliwoscia umozliwiajaca identyfikacje
zmian profilu ryzyka Banku.

System informacji zarzadczej w zakresie ryzyka plynno$ci zapewnia Zarzadowi, RN i
wlasciwym pracownikom biezgcg 1 prospektywna (dotyczaca przysztej sytuacji przewidywane;j
1 nieplanowanej) informacj¢ na temat pozycji ptynnosciowej Banku.

W Banku codziennie sg liczone wskaznik LCR oraz NSFR, dokonywana jest analiza przeptywu
srodkow pienigznych oraz zagospodarowanie wolnych srodkdéw. Analizy ryzyka ptynnosci i
finansowania sg przekazywane Zarzadowi z czestotliwo$cig co najmniej miesigczng, a Radzie
Nadzorczej z czgstotliwo$cia co najmniej kwartalng. W okresach rocznych sporzadzana jest
poglebiona analiza ryzyka ptynnosci dtugoterminowe;.

System informacji zarzadczej z zakresu ryzyka ptynnosci zawiera m.in. dane na temat:

1) struktury zrodet finansowania dziatalnosci Banku, ze szczegdlnym uwzglednieniem
depozytow,

2) stabilnos$ci zrodet finansowania dziatalno$ci Banku,

3) stopnia niedopasowania terminéw ptatnosci pozycji bilansowych i1 pozabilansowych,

4) poziomu aktywow nieobcigzonych,

5) analizy wskaznikéw plynnosci,

6) ryzyka zwigzanego z ptynnoscig dlugoterminowa,
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7) wynikoéw testow warunkow skrajnych,
8) stopnia przestrzegania limitow.

Zakres 1 czgstotliwo$¢ przekazywania informacji z zakresu ryzyka ptynnosci okresla
obowigzujaca w Banku ,,Instrukcja sporzadzania informacji zarzadczej”.

VII. Ujawnienie informacji w zakresie ryzyka operacyjnego zgodnie z Rekomendacja M

1. Ryzyko operacyjne jest to mozliwo$¢ poniesienia strat powstatych w wyniku
niewtasciwych lub wadliwie przebiegajacych procesow wewnetrznych, dziatan ludzi,
funkcjonowania systeméw, w tym systemoéw informatycznych, strat wynikajacych z
przyczyn zewnetrznych.

2. Analiza ryzyka operacyjnego przeprowadzana jest zgodnie z ,,Instrukcja zarzadzania
ryzykiem operacyjnym w Banku Spoétdzielczym w Jasienicy”, realizujaca zalecenia
wydanej przez Komisje Nadzoru Finansowego ,Rekomendacji M dotyczacej
zarzadzania ryzykiem operacyjnym w bankach”. Analizie poddawany jest rejestr
zdarzen ryzyka operacyjnego, czynniki wplywajace na poziom ryzyka, a takze
prezentowane sg wnioski wraz z propozycja dziatan zmierzajacych do minimalizowania
skutkoéw zaistniatych zdarzen ryzyka operacyjnego i majacych na celu zapobieganie ich
wystepowania w przysziosci.

3. Straty z tytutu zdarzen ryzyka operacyjnego - zarejestrowane w rejestrze zdarzen ryzyka
operacyjnego w 2024 roku przedstawia ponizsza tabela.

Informacja o sumach strat brutto z tytutu ryzyka operacyjnego odnotowanych w okresie od
01.01.2025 r. do 31.12.2025 1.

W tys. zt
. . Kategoria zdarzenia w ramach
Rodzaj zdarzenia g . Straty brutto
rodzaju

Dziatania nieuprawnione 0

1. Oszustwa wewngetrzne
Kradziez i oszustwo 0
Kradziez i oszustwo 0,03

2. Oszustwa zewnetrzne
Bezpieczenstwo systemow 0
Stosunki pracownicze 0
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. Bezpieczenstwo srodowiska pracy 0
3. Praktyka kadrowa i
bezpieczenstwo pracy '. .
Podziaty i dyskryminacja 0
Obstuga klientow, ujawnianie
informacji o klientach, zobowigzania 0
wzgledem klientow
Niewtasciwe praktyki biznesowe lub 0.99
rynkowe ’
4. Klienci, produkty i
praktyka biznesowa Wady produktow 0
Klasyfikacja klienta i1 ekspozycje 0
Ustugi doradcze 0
5. Uszkodzenia aktywow Kleski zywiotowe 1 inne zdarzenia 0
6. Zakiécenia’dziaialnos'ci i Systemy 401
btedy systemow
Wprowadzanie do systemu,
wykonywanie, rozliczanie i obstuga 0,88
transakcji
Monitorowanie 1 sprawozdawczos¢ 0
7. Dokonywanie transakcji, | Dokumentacja dotyczaca klienta 0
dostawa oraz zarzadzanie
procesami Zarzadzanie rachunkami klientéw 0
Uczestnicy procesOw nie bedacy
klientami banku (np. izby 0,02
rozliczeniowe)
Sprzedawcy 1 dostawcy 0

4. W 2025 roku nie stwierdzono istotnych zdarzen ryzyka operacyjnego, w przypadku
ktérych nalezatoby podja¢ szczeg6lne dziatania naprawcze.
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5. Analiza rejestru zdarzen ryzyka operacyjnego wykazala, iz za rok 2025 warto$¢ strat
rzeczywistych wyniosta 2 081,72 ztotych natomiast posrednich 3 860,28 ztotych.

6. Bank realizuje proces zarzadzania ryzykiem operacyjnym. W ramach tego procesu
identyfikuje si¢ zdarzenia ryzyka operacyjnego i dokonuje ewidencjonowania i analizy
przyczyn wystepowania zdarzen zwigzanych z ryzykiem operacyjnym.

7. W przypadku zaistnienia takiej koniecznosci podejmowane sg dziatania ograniczajgce
ryzyko obejmujace zmiane proceséw wewnetrznych Banku, organizacji wewnetrznej,
sposobu dokonywania kontroli wewngtrznej, a takze organizacja odpowiednich szkolen
dla pracownikoéw. Bank zwraca roéwniez duza uwage na zapewnienie 1 dalsze
podnoszenie bezpieczenstwa ushug bankowos$ci internetowej oraz innych kanatow
elektronicznego dostepu, wykorzystywanych przez klientow.

8. Narazenie Banku na ryzyko operacyjne jest umiarkowane i nie zagraza jego sytuacji
finansowo-ekonomicznej. Skuteczny system zarzadzania ryzykiem operacyjnym
obejmujacy m.in. stale monitorowanie 1 pomiar powoduje, iz od dtuzszego czasu ryzyko
to utrzymuje si¢ na niezmienionym poziomie.

Dziatania mitygujace jakie zostaty podje¢te w celu uniknigcia w przyszio$ci w/w strat:

- zautomatyzowanie wykonywania czynnosci w celu zapobiegania btedom ludzkim,

- zaktualizowano procedury do ryzyka operacyjnego i inne regulacje wewngtrzne zawierajace
sposoby postepowania w poszczegolnych obszarach dziatania Banku.

Informacja o najpowazniejszvch zdarzeniach operacyjnvch. jakie wystapily w minionym
roku:

Bank nie odnotowat znaczacych zdarzen operacyjnych w 2025 r.

VIII. Polityka w zakresie wynagrodzen — art. 111a ust. 4 ustawy Prawo Bankowe

Bank prowadzi przejrzysta polityke wynagradzania czlonkéw Rady Nadzorczej, Zarzadu oraz
pracownikow Banku. W ramach funkcjonujgce; w Banku polityki wynagradzania w roku 2025
obowigzywaty nastepujace regulacje:
1) Uchwata Zebrania Przedstawicieli w sprawie ustalenia wynagrodzenia dla Czionkow
Rady Nadzorczej Banku Spoétdzielczego w Jasienicy,
2) Regulamin wynagradzania Czlonkow Zarzadu Banku Spotdzielczego w Jasienicy,
3) Regulamin wynagradzania pracownikow w Banku Spoéldzielczym w Jasienicy,
4) Polityka wynagradzania pracownikow, ktérych dziatalno$¢ zawodowa ma istotny
wplyw na profil ryzyka Banku Spétdzielczego w Jasienicy.

Wynagrodzenie Cztonkéw Rady Nadzorczej ustala si¢ adekwatnie do pelnionej funkcji oraz do

skali dzialalno$ci. Wynagrodzenie to ustalane jest przez Zebranie Przedstawicieli w formie
Uchwaty. Rada Nadzorcza otrzymuje tylko state sktadniki wynagrodzenia.
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Wynagrodzenia pracownikéw, ktorych dzialalno§¢ zawodowa ma istotny wplyw na
ksztattowanie si¢ profilu ryzyka ustalane sg przez Rade Nadzorcza i obejmuja sktadniki state
oraz skladniki zmienne. Skladniki wynagrodzenia sa tak ustalane, aby odpowiadaly w
szczegblnosci rodzajowi wykonywanej pracy, stopniowi odpowiedzialnosci 1 kwalifikacjom
wymaganym przy jej wykonywaniu, a takze uwzglednialy ilo$¢ 1 jakos¢ §wiadczonej pracy, a
takze zapewniaty prawidtowos$¢ realizacji zadan wynikajacych z dziatalnosci Banku.

Laczna kwota wyptaconej premii uznaniowej osobom zajmujgcym stanowiska istotne w Banku
za dany rok nie moze spowodowa¢ obnizenia wyniku finansowego do poziomu, ktéry nie
zapewni realnego przyrostu funduszy wilasnych Banku oraz budowy bezpiecznej bazy
kapitatowe;j.

Wysokos¢ zmiennych sktadnikéw wynagradzania nie moze by¢ wyzsza niz 100 %
wynagrodzenia zasadniczego o0sOb zajmujacych stanowiska istotne, a wynagrodzenie
zasadnicze powinno mie¢ taka wysoko$¢, aby Bank mogt prowadzi¢ elastyczng polityke
wynagrodzen w zakresie zmiennych skladnikow w odniesieniu do kazdej zidentyfikowane;j
osoby.

Wynagrodzenia dla pracownikéw ustalane s3 wg Regulaminu wynagradzania pracownikow.
Oproécz wynagrodzenia zasadniczego pracownikom przyznawana jest premia kwartalna oraz
roczna, ktora uzalezniona jest od osigganych wynikow finansowych Banku.

Z uwagi na skale dziatalno$ci Banku nie powotano komisji/komitetu ds. wynagrodzen. Bank
nie korzystal z ustug konsultanta zewnetrznego w zakresie ustalania polityki w zakresie
wynagrodzen.

IX. Ujawnienie informacji wynikajacych z Rekomendacji Z KNF

Informacje dotyczace maksymalnego stosunku Sredniego calkowitego wynagrodzenia
brutto czlonkow Zarzadu w okresie rocznym do Sredniego calkowitego wynagrodzenia
brutto pozostalvch pracownikow Banku w okresie rocznym

Bank w ,,Polityce wynagrodzen w Banku Spotdzielczym w Jasienicy” ustalit maksymalny
stosunek $redniego catkowitego wynagrodzenia brutto czlonkéw Zarzadu Banku
Spoétdzielczego w Jasienicy w okresie rocznym do $redniego catkowitego wynagrodzenia brutto
pozostalych pracownikow Banku w okresie rocznym na poziomie nie przekraczajacym 6-
krotnosci.

Informacije o udziale czlonkéow Radyv Nadzorczej w posiedzeniach tego organu

W 2025 roku odbyto si¢ 6 posiedzen Rady Nadzorczej. Jeden Cztonek Rady Nadzorczej byt
nieobecnych 1 raz, dwoch Cztonkéw Rady Nadzorczej byto nieobecnych 2 razy. Pozostali
Cztonkowie Rady Nadzorczej uczestniczyli we wszystkich posiedzeniach Rady Nadzorcze;.
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Informacje dotyczace przyjetej w Banku Polityki zarzadzania konfliktami interesow

W Banku Spotdzielczym w Jasienicy obowigzuje ,,Polityka unikania konfliktow interesow”,
wprowadzona Uchwalg Zarzadu Nr 44/06/2024 z 19.06.2024r. zatwierdzona Uchwalg Rady
Nadzorczej Nr 15/06/2024 z dnia 20.06.2024r.

Polityka zarzadzania ryzykiem konfliktow interesow w Banku, okresla zasady identyfikacji,
zarzadzania oraz zapobiegania ryzyku, ktore wynika z rzeczywistych oraz potencjalnych
konfliktow interesoOw, a takze zasady wylaczania z procesu decyzyjnego cztonka organu
zarzadzajacego / nadzorujacego Banku, w przypadku zaistnienia konfliktu interesow lub
mozliwo$ci jego zaistnienia.

Celem Polityki zarzadzania ryzykiem konfliktow interesow jest identyfikacja i ocena
rzeczywistych oraz potencjalnych konfliktow miedzy interesami Banku, a prywatnymi
interesami pracownikow lub czlonkow organéw Banku oraz osob trzecich powiagzanych z
pracownikami lub czlonkami organdéw, oraz ich minimalizacji lub zapobiegania ich
wystepowaniu.

Zgodnie z wymaganiami Rekomendacji Z Polityka unikania konfliktow intereséw zostala
ujawniona na stronie internetowej Banku.
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X. Oswiadczenie Zarzadu Banku Spoldzielczego w Jasienicy

Zarzad Banku Spoétdzielczego w Jasienicy:

1) o$wiadcza, iz niniejszy dokument ,,Ujawnienie” zostal przygotowany zgodnie z
procedurami obowigzujacymi w Banku, stluzacymi zapewnieniu zgodno$ci z
wymogami dotyczacymi ujawniania informacji wynikajacymi z Czeéci Osmej
Rozporzadzenia CRR;

2) oswiadcza, ze ustalenia opisane w dokumencie ,,Ujawnienie” sg adekwatne do stanu
faktycznego, a stosowane systemy zarzadzania ryzykiem sg odpowiednie do skali i
profilu dziatalno$ci Banku;

3) zatwierdza niniejszy dokument ,,Ujawnienie”’, zawierajacy kluczowe wskazniki i dane
liczbowe zapewniajagce zewnetrznym zainteresowanym stronom cato$ciowy obraz
procesu zarzadzania ryzykiem przez Bank, w tym interakcji miedzy profilem ryzyka
Banku a tolerancja na ryzyko.

Zarzad Banku Spoldzielczego w Jasienicy
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